} Direzione Politica

STRUTTURA ORGANIZZATIVA E DOTAZIONE ORGANICA

Il principio dell'esigibilita delle mansioni professionalmente equivalenti & un diretto corollario della
privatizzazione del rapporto di lavoro dei dipendenti pubblici, a cui i contrattf nazionali hanno dato la pils
ampia interpretazions, & stabilisce che, di regola, sono da considerare equivalent] tutte le mansioni
ascrivibili ad una stessa categoria.

AREA TECNICA

1 C Istruttore Tecnlco {vacante)

1 B Collaboratore Professionale (Slg. Massimo Echino)}

1 D Istruttore Direttivo | |
(Dott.ssa Cinzia Camera) Servizio LLPP. ed Espropri Servizio Poltzla
1 C Istruttore Amministrativo uthanlstica od edilizia privata Gestions del Temitorio
{Dott.ssa Roberta Carosio) @ deifAmbionte
Resp. Segretario Comunale {ex art. 87 e 103 TUEL) Resp. Sindaco ex art. 53 L. n. 388/2000
I~ Progettl (affidamento & |~ Pollzia
SERVIZIO FINANZE SERVIZIO AFFAR|I GENERALI contralio progetiazion! esterme) ~ Protezione clvile
'Resp, Dott.sea Girzia Camera {ex =rl. 106 TUEL) ED ISTITUZIONALI ~ Dirazione lavorl (afdamanto - Servizla ldrfco integreto
= i icae 2 Resp, Segretario Comunele {ex art. 87 e 108 TUEL) @ controlls Incarichl astemi) ~ Servizio smaltimenta rifiuti
provveditorsto, economalo @ |~ Segreteria generale, organl isfituzionall, personafe ed organizzezione ~ Espropriazion] & gore - Vigilanza e tutela amblentale
controllo di gestione i~ Contratli, comtenzioso ~ Sarvizio manutenzions: 9 man. sili
~ Geslions delle entrate tributaria sugli Immobili (IMU) & sorvizi fiscy ~ Servizi demografici Hreall opera ln
|~ Gestione del ben| demanlall e patrimaniali ~ Servizio attlvitd @ sport [# manutenzions strade od
~ URP a protocolio edifici somunali
~ Entrate tributasie su riflutl o sarvizi |#Allestimento manifestazionl

Le attivita dei vari servizi sono indicate per motivi di chiarezza e intelleggibilita. delineando
un funzionigramma che non riveste carattere di lipicitd. nominativita ed esaustivita.




